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1. Cohésion d’équipe
2. Clarté organisationnelle
3. Efficacité et compétence
4. Vigilance et diligence
5. Consulter et communiquer

1. Cohésion d’équipe
2. Clarté opérationnelle
3. Surdose de communication
4. Alignement et cohérence
5. Système de réunions 

efficaces

1. Ambition
2. Écoute
3. Pertinence
4. Excellence
5. Visibilité
6. Vente
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